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Materi Pelatihan Pengembangan Keterarﬁpilan Dasar Teknik Instruksional (Pekerti)

. No Materi JmlJP
1 Prakondisi 1
2 Strategi Peningkatan Kualitas Pendid'kan T'nggl 2
3 Pendidikan sebagai Sistem.. 2
4 | Teori Belajar dan Motivas 4
5 Pembelajaran Orang D 2
6 Dasar-dasar Komunikasi dan 4
7 Kompetensi Peinb jaran 2
8 Desain Instruksio 4
9 Metode Pembelajaran - 4
10 | Model-model Pe mbe Iajaran Inovati 4

11 GBPP (Silabus) : 4
12 Media Pembelaja( 2
13 | Metode Pemberian Tugas’ 2
14 | Penilaian Hasil Belajar 6
15 Analisis Instruksional 4
16" | Satuan Perkuliahan 4
17 Praktikum 2
18 | Team Teaching 2
19 Persiapan Simulasi Mengajar 2
20 Simulasi Mengajar 5

Jumlah 62




